“*Coaching Approach”

Madrid e Barcelona e Bilbao e Valencia e Turin ¢ Milan e Lisboa

“El conocimiento habla, la sabiduria escucha”

Jimi Hendrix




En los ultimos afios el Coaching ha experimentado un
espectacular crecimiento en todo el mundo. En Espaiia, el
impacto positivo que ha supuesto el coaching tanto en el
progreso de las personas como en de las empresas, ha
hecho que cada dia sean mas los responsables de RRHH
gue consideren al Coaching una competencia indispensable

¢Para qué asistir a este Programa?

Segun la International Coach Federation (I.C.F.), el Coaching
consiste en una relacion profesional continuada que ayuda
a obtener resultados extraordinarios en la vida, profesion,
empresa o negocios de las personas. Mediante el proceso
de Coaching, el coachee profundiza en su conocimiento,
aumenta su rendimiento y mejora su calidad de vida.

El Coaching se basa en el convencimiento de que cualquier
persona es capaz de superarse y alcanzar resultados
extraordinarios cuando consigue vencer obstaculos y
aprovechar los resortes adecuados a todos los niveles.

Basandonos en estos y otros fundamentos, la Escuela
Europea de Coaching ha desarrollado el programa

Nuestro enfoque educativo

para ejercer el liderazgo en el siglo XXI. De hecho, las
organizaciones mas exitosas fomentan y promueven que
sus directivos desarrollen algunas habilidades de coaching
para liderar a sus equipos y han incluido el Coaching en sus
planes de desarrollo de directivos y lideres.

“Coaching Approach”. Evidentemente, el Programa no
persigue entrenar a los participantes para que -en una sola
Jornada de trabajo- puedan actuar de Coaches. El objetivo
del Programa es informar de una manera resumida y practica
en qué consiste el coaching, como se lleva a cabo y qué
posibilidades de aplicacién tiene en el desarrollo de uno
mismo y de nuestros colaboradores. Ademas, el programa
dota a los participantes de algunas habilidades y herramientas
de Coaching basicas para que las puedan aplicar de forma
inmediata tanto en su relacion personal como en su relacién
profesional con los miembros de sus respectivos equipos
de trabajo.

Creemos que el Coaching es un arte: no se trata sélo de dominar la teoria y conocer la técnica a nivel conceptual, sino
ademas, de poner en practica lo aprendido y operar con las herramientas que permiten alcanzar resultados. Por ello, en
todos nuestros Programas el enfoque educativo se basa en la combinacion de sesiones tedricas con sesiones practicas
asegurando asi que los nuevos conocimientos son aplicados correctamente .

Durante esta jornada de aproximacién al coaching, los participantes no sélo aprenderan las principales habilidades de un
Coach, sino que las pondran en practica (como Coaches y como Coachees), experimentando en primera persona sus
beneficios. Cada participante tendra la ocasion de realizar ejercicios practicos y de actuar 2 veces como Coach con

la supervision del equipo pedagdégico de la EEC.

¢A quien va dirigido?

El programa esta destinado a cualquier profesional - directivos, ejecutivos, supervisores, profesionales de RRHH, consultores,
formadores, etc..- que desee conocer las posibilidades que ofrece el Coaching Ejecutivo, mejorar su rendimiento y descubrir
técnicas avanzadas de comunicacion, influencia y liderazgo para mejorar sus relaciones interpersonales.

Duracioén

El Programa tiene una duracion total de una jornada completa (8 horas lectivas) y se imparte en: Madrid, Barcelona, Bilbao
y Valencia. Puede consultar las fechas de celebracion de las préximas convocatorias en funcién de los diferentes lugares
de celebracién en el calendario de programas de nuestra pagina web: www.escuelacoaching.com



Contenidos:

» Coaching para la empresa del siglo XXI.

« Definiciones y fundamentos del Coaching.

« Estructura y fases de una conversacion de Coaching.
* Generar contexto.

* La escucha activa.

e Superar creencias limitantes.

* Preguntas poderosas.

e Aprendizaje y responsabilidad.

 El modelo del observador.

Nuestros profesores

Programa impartido por Francisco J. Junquera:

Executive Coach por la EEC, Accredited Certified Coach por ICF. Quimico y Analista Clinico por la U.C.M., Master en
Psicoanalisis por la U.C.M, Formacién en PNL y en Metodologia Sistémica. Mas de 20 afios de experiencia en el sector
Farmacéutico y del Diagndstico Clinico en las multinacionales Johnson & Johnson y Bayer, desempefiando funciones como
Director Nacional de Marketing, Ventas y de Grandes Proyectos. Actualmente centra su actividad en el ejercicio del Coaching
Personal y Ejecutivo y en la Formacion de Coaching para Empresarios Directivos y Ejecutivos en la Escuela Europea de
Coaching. Es ponente habitual en congresos y jornadas de Coaching.

Reservas e inscripciones

El Programa de Formacién “Coaching Approach” tiene una cuota de inscripcion de 450 € + 16% IVA.

En funcién del lugar de celebracion del Programa, puede realizar su reserva de plaza y su inscripcion por correo electrénico
o0 por teléfono:

Para convocatorias en:

Madrid: raquel@escuelacoaching.com y en el teléfono: 91 700 10 89
Barcelona: secretariabcn@escuelacoaching.com y en el teléfono: 93 245 94 50
Bilbao: Carmen@escuelacoaching.com vy en el teléfono: 605 770 079
Valencia: juanfer@escuelacoaching.com y en el teléfono: 630 708 150




€eec”

ESCUELA EUROPEA DE COACHING

Y HABILIDADES DIRECTIVAS

info@escuelacoaching.com

www.escuelacoaching.com



